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Wir stellen ein!  

Monteure / Montageleiter (m/w/d) 

 
Mehr als 50 Jahre Vision und Expertise   

Seit über 50 Jahren gestaltet von Bergh unvergessliche Retail Design Projekte – von der 

ersten Skizze bis zum After-Project Service. Unsere maßgeschneiderten Konzepte verbinden 

Emotion und Funktionalität zu beeindruckenden Shopping-Erlebniswelten. Aus eigener 

Produktion und mit einem Team aus Innenarchitekten, Technikexperten und Schreinern 

realisieren wir Projekte vor Ort mit präziser Materialverarbeitung und integrierten digitalen 

Elementen. Dabei setzen wir auf höchste Präzision und Nachhaltigkeit in der Fertigung und 

Montage hochwertiger Ladeneinrichtungen und designorientierter Möbel.   

 

Deine Aufgaben   

Montage von anspruchsvollen Ladeneinrichtungen und Möbeln nach detaillierten 

Fertigungszeichnungen im In- und Ausland. Mit entsprechender Erfahrung als Montageleiter 

bieten wir auch die Führung kleiner Montageteams an.  

 

Was wir bieten   

Vielfältige Projekte: 
Komplexe Möbel für renommierte Luxusmarken und internationale  

Duty-Free-Betreiber – von Premium Retail über Flughäfen bis hin zu Kreuzfahrtschiffen.  

Modernes Arbeitsumfeld: 
Arbeiten in einer modernen, technisch hochentwickelten Werkstatt in einem innovativen 

Unternehmen. 

  



  
 

  2 von 2 

 

Attraktive Konditionen: 

• Überdurchschnittliche Vergütung mit Spesenregelung 

• Vermögenswirksame Leistungen  

• Unterstützung bei der betrieblichen Altersvorsorge 

• Freizeitausgleich für Zeitguthaben 

• 30 Tage Jahresurlaub 

• Förderung von berufsbegleitenden Fort- und Weiterbildungen  

Weiterbildung und Karriere: 
Weiterbildungsmöglichkeiten und langfristige Entwicklungsperspektiven in einem 

traditionsreichen und Inhaber-geführten Unternehmen. 

Teamkultur: 
Ein kollegiales Arbeitsklima auf Augenhöhe, das auf gegenseitiger Unterstützung, Flexibilität 

und Spaß an der Arbeit basiert.   

 

Das wünschen wir uns von Dir   

Ausbildung: 
Ausgebildeter Schreiner / Schreinermeister. 
Führerschein-Klassen C1 oder C.  
Englischkenntnisse sind von Vorteil. 

Fachkompetenz: 
Bewerber für die Montageleitung sollten über 10+ Jahre an Berufserfahrung im 

Schreinerhandwerk verfügen und auch erste Erfahrungen in der Führung kleiner Teams 

vorweisen können.  

Eigenverantwortung & Teamgeist: 
Eigenverantwortliches Arbeiten steht bei uns an erster Stelle. Du hast Freude an der Arbeit 

in motivierten Teams sowie an präzisem Arbeiten. 

 

Haben wir Dein Interesse geweckt?  

Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung einfach per E-Mail an  
stefan.boettcher@von-bergh.de.  
Für Rückfragen erreichst du uns gerne unter 02602 9427-0.   

Du bist uns wichtig - wir freuen uns über Deine Bewerbung! 

 

www.von-bergh.de 
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